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1. AMAC

Bu prosediiriin amaci; ZUBEYDE HANIM ANAOKULU’nda olusabilecek her tiirlii olaganiistii
durumlarda yangin, parlama, patlama, is kazasi, deprem, sel, yildirim, firtina, kimyasallarin dokiilmesi,
sabotaj, yapilarin ¢okmesi, personelin yaralanip zarar gérmesi, tesisin kismen veya tamamen durmast
ve cevrenin olumsuz yonde etkilenmesini Onlemek i¢in yapilmasi gerekenleri onceden planlayip
yapmak veya acil durumda yonetimin hizli ve dogru karar almasi i¢in ¢aligma planinin olusturulmasin
saglamaktir. Ayrica, acil durumlarda yonetimin siiratli ve dogru karar almasini saglayacak verilerin
toplanmasi ¢aligsma planinin olusturulmasi, can ve mal koruma dnlemlerinin alinmasi, hasar tespit, acil
miidahale ve kurtarma ekiplerinin faaliyetlerinin organize edilmesidir. Okulda ortaya ¢ikabilecek
olagantistii durumlarda olusabilecek zararlarin en aza indirgenmesi, can ve mal kaybinin 6nlenmesi
amactyla koruyucu tedbirleri almak ve bu konuda yetki ve sorumlular1 belirlemektir.

2. KAPSAM

ZUBEYDE HANIM ANAOKULU’nun smirlar igerisinde bulunan tiim calisanlari, taseronlar,
tedarikg¢i firmalari, ziyaretci olarak okul sinirlari igerisinde bulunan herkesi, ayrica bina, tesis, arazi ve
malzemelerini kapsar.

3. SORUMLULUK VE YETKIiLER

Bu prosediiriin uygulanmasindan Yonetim Temsilcisi, Okul Miidiirii sorumludur.

4. REFERANS DOKUMANLAR

4.1. 06.05.PR.12 Olay ve Kaza Raporlama Prosediirii
4.2. 08.01.PR.22 Diizeltici Faaliyet Prosediirii

4.3. 05.12.TL.08 Yangin Onleme Talimati

5.0. TANIMLAR

Acil Durum: Calisanlarin, ziyaretgilerin veya yerlesim merkezlerinde bulunanlarin yaralanmasina
veya can kaybina neden olabilen, okulun ¢aligmasini kismen veya tamamen durdurabilen, okula veya
dogal ¢evreye zarar veren, okulun finansal yapisin1 veya toplumdaki imajin1 tehdit eden planlanmamus
olaylardir.

Acil Eylem: Acil durumlara kars1 alinacak 6nlem ve miidahalelerdir.

Acil Durum Plani: Acil durumlarda yapilacak calismalarin; gorev alacak personelin, kullanilacak
donanimin, gereken haberlesme zincirinin ve olasi acil durumlarda yiiriitiilecek faaliyetlerin
tanimlandigr ve durum tespiti yapilana ve/veya acil durum ortadan kalkana kadar calisanlarin
toplanacagi giivenli bolgelerin, belirtildigi plandir.

Acil Durum EKibi: Yangin, deprem ve benzeri afetlerde binada bulunanlarin tahliyesini saglayan,
olaya ilk miidahaleyi yapan, arama-kurtarma ve sondiirme islerine katilan ve gerektiginde ilkyardim
uygulayan ekibi,

Biiyiik Kaza: Herhangi bir kurulusun isletilmesi esnasinda, kontrolsiiz gelismelerden kaynaklanan ve
kurulus icinde veya disinda ¢evre ve insan sagligi i¢in aninda veya daha sonra ciddi tehlikeye yol
acabilen bir veya birden fazla tehlikeli maddenin sebep oldugu biiyiik bir emisyon, yangin veya
patlama olayidir.
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Yanma: Is1, yanici madde ve oksijen faktorlerinin her birinin uygun oranda bir araya gelmesi ile
baslayan kimyasal reaksiyonundur.

Yangin: Yanma olaymin kontrol dis1 gelisen ve 6nlenemeyen halidir.

Deprem: Yer ylizeyinin, yer altinda meydana gelen hareketler nedeniyle, ani, seri hareketlerle
sallanmas1 ve titresimi hareketleridir.

Is Kazasi: Onceden planlanmamis ¢ogu zaman, kisisel yaralanmalara, makinelerin, ara¢ ve gereclerin
zarara ugramasina, liretimin bir siire durmasina yol agan bir olaydir.

Toplanma Alam: Deprem, yangin vb. gibi acil durumlar sonrasinda personelin toplandigi ve personel
kaybinin tespit edildigi glivenli alani, Ifade eder.

Patlama: Sicaklik, 1s1 ve basincin etkisiyle olusan, ¢evreyi tahrip eden olaydir.
Tahliye: Insanlarm, mal ve malzemelerin acil durumlarda giivenli yerlere tasinmasidir.

Kaza: Planli olmayan, personelin yaralanmasi, c¢evresel hasar veya diger kayiplarla sonuglanan
potansiyel olarak zararli veya hasar veren bir durum veya olaydir.

6. UYGULAMA
Acil haller i¢in firma biinyesinde acil ekip listesi (koruma, kurtarma, ilk yardim, sondiirme)
olusturulmustur.

Acil duruma etkisi olan c¢evre boyutlart belirlenip acil eylem planlar1 kapsaminda degerlendirilir.
Ancak isletmenin i¢inde bulundugu sartlar, kanuni yiikiimliiliikler dikkate alinarak diger boyutlar da
acil hal kapsamina alinabilir.

Acil haller i¢in (yangin, ilk yardim, dogal afetler, is kazas1 vb.) acil eylem planlar1 olusturulmus ve
isletmenin gerekli yerlerine tiim personele egitim ve bilgilendirme toplantilar1 yapilarak
duyurulmustur.

Gerektigi durumlarda (is kazalar1 vb. durumlarin ortaya ¢ikmasi) yeni proseslerin eklenmesinde, yeni
yatirimlarin yapilmasinda ve mevzuatlardaki degisiklik durumlarinda, revizyonlar yapilarak acil hal
durumlari yeniden belirlenir.

6.1. Acil Bir Durumdan Once Yapilmasi Gereken Faaliyetler
Kaza veya acil durumla ilgili bilgiler asagidaki hususlari igerecek sekilde tanimlanmalidir:

¢ Olmas1 muhtemel ¢evresel kazanin veya acil durumun agiklamasi (senaryolar),
% Tanimlanmis risklerle iligkili faaliyetlerin yerlerini gosteren risk analizi,

% Acil bir durumdan 6nce ve sonra yapilacak faaliyetler

% Acil durum miidahale yontemleri

¢ Acil durum ekibi iiyelerinin isimleri, gérev ve sorumluluklari

% Ilk yardim ekibi iiyelerinin isimleri, gérev ve sorumluluklart

7/
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% Irtibat telefon numaralar

6.2. Acil Durum Plani, EKip Listesi ve Krokisinin Bulunmasi Gereken Kisiler ve Yerler

MEBBIS ISG Modiiliinde veri girisleri yapilan Acil Durum Eylem Plammin orijinal kopyasi,
Yonetim Temsilcisi tarafindan muhafaza edilir. Acil Durum Ekip Listesi ve Acil Durum Krokisinin
kontrollii kopyalari ise bilgi panosunda ilan edilir.

6.3. Acil Durum Planinin Onaylanmasi ve Yiiriirlige Konulmasi

Hazirlanan acil durum planmi, Okul Miidiirii onaylamaktan, yiriirliige koymaktan ve acil durum
ekipmanlar1 ve egitimlerle ilgili kaynaklar1 saglamaktan sorumludur. Acil eylem planlarinin
hazirlanmasindan, acil eylem ekiplerinin olusturulmast ve koordinasyonundan, acil eylem
egitimlerinin ve tatbikatlarinin gergeklestirilmesinden yonetim temsilcisi sorumludur.

6.4. Acil Durum Eylem Planlarinin Gézden Gegirilmesi

Acil Durum kapsaminda belirtilen durumlar i¢in yil igerisinde yapilmasi gerekenler planlanir ve
yonetimin gbézden gecirmesi toplantisinda degerlendirilir. Yeni proseslerin eklenmesi, yeni bir proje
basglatilmasi, Yeni yatirimlarin yapilmasi (Makine, ekipman altyap: degisikligi), Yasal mevzuatlardaki
degisiklik sebeplerinden dolayi revize edilir.

6.5. ISG Uzmani1 & Yénetim Temsilcisi

Acil durum planlarinin uygulanmasini saglar. Acil durum planlamas: ile ilgili tiim raporlarin
tutulmasini saglamalidir. Acil durum ekibinde yer alan personellere plan ve yapilacak uygulamalar
hakkinda egitim verilir. Egitimlerle birlikte yilda bir kez acil haller i¢in tatbikatlar yapilir. Bu
tatbikatlardan amag, tiim personelin acil hal durumlarinda yapilacak islerin neler oldugunu
kavramasini saglamak ve olas1 kargasa hallerinin ortadan kaldirilmasidir.

6.6. Is Kazalar

Okul icerisinde is kazalarinin olmasi durumlarinda acil durum planlarinda belirtilen sorumlular ilk
miidahaleyi yaparlar. Is kazasma maruz kalan 6grenci, veli, 6gretmen vb. kisiler i¢in hemen bir
ambulans ¢agirilarak en yakin saglik kurulusuna sorumlu kisi ya da kisilerce gotiiriiliir. Is kazasinm
olusmasindan sonra gerekli incelemeler yapilarak “06.05.PR.12 Olay ve Kaza Raporlama Prosediirii”
gore kazanin olusma sekli/nedeni arastirilir.

Is kazasma maruz kalan kisiden veya is yerindeki herhangi bir kusurdan kaynaklanan hatalarin
tespitinden sonra gerekli diizeltici faaliyet kararlar1 alinarak olast is kazalarinin 6niine gegilmeye
calisilir.

Is kazalar1 sonunda tutanak tutularak isci sagligi ve is giivenligi yonetmeligine uygun olarak gerekli
islemler YT tarafindan yapilir.

6.7. Olas1 Acil Durumlar
Y onetimin acil miidahalesini ve olay1 kontrol altina alip sonlandirmak i¢in gerekli kaynaklarin olaya
dahil edilmesini gerektiren durumlar asagida siralanmastir.
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¢ Yangin

% Patlama

¢+ Sabotaj

% Deprem

¢ Sel ve su baskinlari
R/

¢ Zehirli gaz ve stvilarin dagilmasi
«» Is kazalar

Meydana gelebilecek bu acil durumlarin sonuglari
% Ciddi yaralanma ve oliimlere,
¢ Saha i¢i veya dis1 ciddi mal ve malzeme hasarlarina,
% Isin devamliligin tehdide

% Tesis varligini tehdide

*

¢ Ciddi ¢evresel hasarlara neden olabilir.
6.8. Acil Durum Hazirhig: ve Bu Hallerde Yapilmasi Gerekenler
Is yerinde Yonetim Temsilcisi "Acil Durum Amiri" olarak cagrilir.

"Acil Durum Plan1" nda aciklanan, ilk Yardim Ekibi, Sondiirme Ekibi, Kurtarma Ekibi ve Koruma
Ekibi herhangi bir acil durum vukuu buldugunda miidahale edeceklerdir. Bu birimler ilgili egitimleri
almis ve tatbikatlarina katilmis kisilerden olustururlar. Ilgili ekiplerin gérevleri "Acil Durum Eylem
Planinda " aciklanmistir.

Acil hal durumlarinda, tiim personel i¢ ve dis haberlesmeden sorumludur. Bu gibi hallerde en kisa
siirede ilk miidahale yapilabilecek resmi kurum ve kuruluslarin telefon numaralar1 6nemli noktalarda
herkesin kolayca ulasabilecegi yerlerde bulunur. Bu numaralar "Acil Durum Eylem Planinda”
belirtilmistir.

Is yerlerinde meydana gelebilecek yangin vb. durumlar igin onemli noktalarda yangm séndiirme
tiipleri daima kullanima hazir olarak ve kolay ulasilabilecek noktalarda bulundurulur.

Yangin sondiirme tliplerinin periyodik kontrollerinin yaptirilmasi Yonetim Temsilcisi tarafindan
yapilir. "Yangin tiiplerinin nasil kullanilacagi ve yangin i¢in alinacak onlemler Yangin Sondiirme
Talimatlarinda belirtilmistir.

Yangin tiiplerinin dolum bakim takipleri 05.12.FR.15 Yangin Tiipleri Takip Formu izlenir.

7. KALITE KAYITLARI

7.1. Acil Durum Eylem Plan1 (MEBIS ISG Modiilii)
7.2. Acil Durum Ekip Listesi (MEBIS 1SG Modiilii)
7.3. 05.12.FR.15 Yangin Tiipleri Takip Formu

7.4. 06.05.FR.20 Kaza Bildirim Formu

7.5. 08.01.FR.35 Diizeltici Faaliyet Talep Formu
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